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Formulaire 2011 de demande de  supervision/formation 

au RSUMB
Informations concernant le service demandeur

Nom du Service : 
Adresse : 

Téléphone : 

Fax : 

E-Mail : 

Responsables : 

Personne de contact pour la présente demande : 

Pouvoir organisateur :

Pouvoir (s) subsidiant le service entier : 

Finalité du service: 

Public cible du service:  
Composition du personnel social :
Conditions d’accès au service :

Nombre de personnes ont été accueillies*/prises en charge*/touchées* par les activités du service 

Informations concernant la formation/supervision faisant l’objet d’une demande de subside au Relais Social urbain de Mons-Borinage
Objet de la demande

□  formation

□ supervision 
Cette formation/supervision a-t-elle déjà fait l’objet d’une subvention du Relais social urbain de Mons-Borinage ? 

□  oui
□  non 
Si OUI :

· quelle formation formation/supervision ?

.....................................................................................................................................

· En quelle(s) année(s) ?
· Quel a été le montant de la subvention accordée ? ...........................................

· Combien de personnes ont suivi cette formation/ supervision
dans votre service? ...............................  .............


S’il s’agit d’une formation, quel serait le thème de la formation demandée ?

La formation/supervision/ concernerait combien de personnes de votre équipe ? 

Concernerait-elle un (des) type(s) d’intervenant(s) particulier(s)?  ( oui      ( non

Si oui, le(s)quel(s) ?

Combien de d’heures êtes-vous près à consacrer AU MAXIMUM à cette formation/supervision/? 

Par tranches de 

□  2H

□ demi-journées

□ journées complètes

□ séminaire de 2 jours

Seriez-vous intéressé par une formation basée sur des mises en situation  ou des jeux de rôles ?   
(oui

                         ( non

Constat(s) de départ ayant eu pour effet la demande de formation/supervision/ à subventionner

Objectifs que vous visez à l’issue de la formation/supervision  (ils nous serviront à l’évaluation de la formation en fin d’année)

En quoi le fait de suivre cette formation pourrait être utile au réseau RSUMB ?

Si vous connaissez un organisme de formation que vous estimez efficace dans le cadre de la formation/ supervision que vous souhaitez suivre, merci de nous en faire part (il n’est pas dit que ce sera celui-là qui sera choisi puisque ce sera un marché public, mais ça peut nous être utile) :
Vos remarques éventuelles :

Date, noms et signatures des responsables de l’Institution




Le Relais Social Urbain de Mons-Borinage





Coordination générale


56 B rue du Hautbois 	  7000 Mons


  Tel : 065/ 84 34 19 - Fax : 065/ 84 39 53 


� HYPERLINK "mailto:relais.social�.mons@skynet.be" ��relais.social�.mons@skynet.be�


� HYPERLINK "http://www.relaissocialmonsborinage.be" ��www.rsumb.be� 


 





« Association régie par la loi du 8 juillet 1976 »














A renvoyer signé avant le 14 octobre 2011 à





Lysiane Colinet - Coordination générale


56 B rue du Hautbois 	  7000 Mons


ET


par mail au format .doc


� HYPERLINK "mailto:relais.social�.mons@skynet.be" ��relais.social�.mons@skynet.be�













